
Nach Ablauf des Trainings: 
 

• Sind Sie in der Lage, Ihre persönlichen Ziele zu überarbeiten und an gegebene 
Situationen im Unternehmen anzupassen 

• Kennen Sie Möglichkeiten, sich selbst ein zielförderndes Umfeld zu schaffen 

• Wissen Sie, wie Sie für sich und Ihre Mitarbeiter realistische Jahresziele        
formulieren und diese verbindlich einfordern 

 

Ziel- und ergebnisorientierte 

Führung 

 

Trainingsziele: 

• Ihr persönliches Leitbild, Ihre Ziele 

• Ihr persönliches Erfolgspotenzial 

• Ihre persönliche Erfolgsstrategie 

• Ihre persönliche Jahreszielplanung 

• Im Mitarbeitergespräch:  - Zielvereinbarung 

    - Leistungsvereinbarung 

    - Anweisung 

    - Kontrolle 

    - Kritik 

    - Förderung 

 

Trainingsinhalte: 

Kursdauer: 2 Tage, 09:00 - 16:00 Uhr 
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Vertriebs-Training-International GmbH 
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Fax:  0049 69 4080908 88 


